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CURRICULUM VITAE  
 

 

Informaţii personale  

Nume / Prenume HERMAN EMILIA DOINA 

Adresă Str. Prieteniei, 12/10, 540438, Tg. Mureş, România 

Telefon Birou: +040-0265-219034; Mobil: 0745-258520 

E-mail emilia.herman@ea.upm.ro; emilia_herman@yahoo.com 

Naţionalitate Română 

Data naşterii 09.05.1975 

Familie Căsătorită, 2 copii 
  

Experienţa profesională  

Perioada  Octombrie 1999 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Preparator - asociat (Oct.  1999 – Feb. 2000); Preparator (Martie  2000 – Feb. 2002); asistent (Martie 
2002 – Sept. 2003 ); lector (Oct. 2003 – Feb.2013); Conferenţiar universitar (Martie 2013- prezent) 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activităţi didactice şi de cercetare în domeniul - Economie 
Activitate didactică, curs şi/sau seminar, la disciplinele:  

 Nivel Licenţă: Economie I - Microeconomie, Economie II - Macroeconomie, Economie (macro şi 
micro), Introducere în economie, Previziuni macroeconomice, Economia întreprinderii  

 Nivel Masterat: Piaţa forţei de muncă în context european, Management macroeconomic, Doctrine 
economice 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „Petru Maior” Tg. Mureş, Facultatea de Ştiinţe Economice, Juridice şi Administrative, Str. 
Livezeni nr. 69, Tg. Mureş 

  

Perioada Dec. 1997 – Feb. 2000 

Funcţia sau postul ocupat Economist- Inspector de specialitate 

Activităţi şi responsabilităţi principale Serviciul relaţii economice şi social-culturale 

Numele şi adresa angajatorului Primăria Tg. Mureş, P-ţa Victoriei nr.3 

  

Educaţie şi formare  

Perioada Noiembrie 2010-aprilie 2013 

Calificarea / diploma obţinută Postdoctorat 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Postdoctorand bursier -  aria tematica Dezvoltare regională; proiectul cu tema  de cercetare „Impactul 
antreprenoriatului asupra ocupării şi reducerii sărăciei” 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Academia de Studii Economice, Bucureşti 

 

Perioada 2000-2007 

Calificarea / diploma obţinută Doctor  în Economie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Teza de doctorat: Echilibrul economic şi ocuparea resurselor de muncă 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea „Babeş Bolyai” Cluj-Napoca, 
 Facultatea de Economie şi Gestiunea Afacerilor 

Perioada 2000-2003 

mailto:emilia.herman@ea.upm.ro
mailto:emilia_herman@yahoo.com
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Calificarea / diploma obţinută Master  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul Afacerilor  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea „Petru Maior” Tîrgu -Mureş, 
 

Perioada 1993-1997 

Calificarea / diploma obţinută Licenţă 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Ştiinţe economice - Management 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Universitatea „Petru Maior” Tîrgu-Mureş 

Perioada 1989-1993 

Calificarea / diploma obţinută Bacalaureat 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Specializarea matematică-fizică 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Liceul „Al. Papiu Ilarian” Tîrgu-Mureş 

Stagii de pregătire în 
străinătate şi mobilităţi de 

predare: 

 Stagiu postdoctoral la Universitatea „Corvinus” din Budapesta, Ungaria, august 2011, iulie-august 

2012; 

 Stagii de pregătire în străinătate în cadrul proiectului internaţional EEE - European Entrepreneurship 

Education: 18-20 aprilie 2008, Universitatea din Miskolc, Ungaria; iunie 2008, Universitatea IUT Louis 

Pasteur din Strasbourg, Franţa; 1-3 oct. 2008- Universitatea Tehnică din Kosice, Slovacia; 21-26 

aprilie 2009, University of Applied Sciences Frankfurt am Main, Germania;  

 Universitatea „Corvinus” din Budapesta, Ungaria - Mobilități ERASMUS:Teaching programme, 

 2-6.06. 2012;  29.05.– 4.06. 2014 

  

Stagii de formare/pregătire, în 
ţară:  

 

 2013 - Program de formare DIDATEC - Școala universitară de formare inițială și continuă, prin 
Proiect POSDRU/87/1.3/S/60891, coordonat de Univ. ”Babeș-Bolyai” Cluj-Napoca;  

 2012 - Cursul de formare continuă organizat în cadrul Proiectului „Formarea – la timpul prezent 
pentru viitor”, Universitatea „Petru Maior” Tg. Mureş; 

 5.02.-20.04.2003: Modulul instructori - formatori, organizat de Universitatea „Petru Maior” Tg. 
Mureş, prin Centrul de Instruire şi Perfecţionare, în cadrul programului PHARE RO 0007.02.02.01;  

 19-21 oct 1999:  Programul Managementul Proiectelor, organizat de Centrul de Dezvoltare 
Managerială, Cluj-Napoca; 

 1997: Certificat pentru absolvirea „Departamentului pentru pregătirea personalului didactic” 
Universitatea “Petru Maior” Tg. Mureş. 

 

Aptitudini şi competenţe 
personale  

 
 

 

Competenţe şi abilităţi sociale Aptitudini de comunicare, expunere, interactivitate, îndrumare – dobândite şi dezvoltate pe parcursul 
celor peste 16 ani de activitate didactică şi de cercetare în învăţământul universitar, precum şi prin 
participarea la simpozioane şi conferinţe ştiinţifice, workshop-uri, din ţară şi străinătate 
Lucru în echipă - elaborarea unor lucrări de cercetare ştiinţifice prin colaborare. 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Spirit organizatoric - dobândit în calitate de membru în diferite comitete de organizare şi echipe de 
cercetare. 
- Membru în comitetele de organizare ale diferitelor conferinţe naţionale şi internaţionale organizate de 
Facultatea de Ştiinţe Economice, Juridice şi Administrative, Universitatea “Petru Maior”, Tg. Mureş; 
- Secretar ştiinţific/responsabil cu cercetarea ştiinţifică în cadrul Catedrei/Departamentului de 
Management-Economie (2009-prezent); 
- Membru în Biroul Departamentului Management-Economie (2008-2015), Consiliul Facultăţii de 
Ştiinţe Economice, Juridice şi Administrative (2008-2012), Senatul Universităţii “Petru Maior” (2012-
2016), Consiliul Ştiinţific al Universităţii “Petru Maior” (2012-2016). 

  

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

O bună stăpânire a programelor EXCEL, WORD, POWERPOINT, SPSS 
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Alte competenţe şi aptitudini  
 

Competenţe  didactice  
şi de cercetare: 

 

 
 

 Autor (unic) a patru cărţi de specialitate; 

 Coautor la 11 cărţi  de specialitate, dintre care 6 publicate în edituri din străinătate; 

 Autor şi coautor a 69 de studii şi articole, publicate în reviste de specialitate şi volume ale 
conferinţelor internaţionale şi naţionale, dintre care 6 articole publicate în reviste indexate ISI, 29 
articole publicate în reviste indexate în BDI recunoscute, 11 lucrării ISI Proceedings (conform Listei 
de lucrări); 

 Participare la peste 30 de conferinţe internaţionale, desfăşurate în ţară şi în străinătate; 

 13 materiale de studiu (9 cursuri/manuale universitare şi 4 caiete de seminar); 

 1 teză de doctorat; 

 1 grant de cercetare ştiinţifică pentru doctoranzi finanţat de Universitatea „Petru Maior”, 2006; 

 1 contract de cercetare postdoctorală, Academia de Studii Economice din Bucureşti, 2010-2013; 

 Colaborator la 6 proiecte naţionale de cercetare şi la 1 contract internaţional de cercetare. 
 

Experienţa acumulată (inclusiv 
experienţa managerială) în 

proiecte de cercetare 
naţionale/internaţionale: 

1. Contract de cercetare postdoctorală cu tema “Impactul antreprenoriatului asupra ocupării şi 
reducerii sărăciei” - Nr. Contract 0523/01.11.2010 în cadrul Proiectului POSDRU/89/1.5/S/59184 
„Performanţă şi excelenţă în cercetarea posdoctorală în domeniul ştiinţelor economice din România”, 
noiembrie 2010- aprilie 2013, Valoare contract - 95200 RON (director de proiect). 

Principalele publicaţii rezultate (articole indexate în BDI): 

 Emilia Herman, Education’s impact on the Romanian labour market in the European context, Procedia-
Social and Behavioral Science Journal, ISSN: 1877-0428, vol.46/12, p.5563-5567; 

 Emilia Herman, SMEs and their Effect on the Romanian Employment, Procedia Economics and 
Finance Journal, ISSN: 2212-5671, Volume/issue: 3C, 2012, p. 290-297,doi:  10.1016/S2212-5671(12); 

 Emilia Herman, M.A. Georgescu, Is there a trade-off between employment and labour productivity in 
new EU member states?, The Romanian Economic Journal, Ed. ASE Bucureşti, ISSN 1454 -4296, 
Year XV no. 46, December 2012, p.303-318; 

 Emilia Herman, The Relationship Between Employment and Economic Development in Romania: A 
County Level Analysis , “Ovidius” University Annals, Economic Sciences Series Volume XII, Issue 1 
/2012,  ISSN 1582-9383, p.340-345; 

 Emilia Herman, Rural Employment in the Context of Romanian Regional Development, Annals of the 
„Constantin Brâncuşi” University of Târgu Jiu, Economy Series, Issue 3/2012,„Academi ca 
Brâncuşi” Publisher, ISSN 1844–700, p.131-140; 

 Emilia Herman, Maria Ana Georgescu, Employment strategy for poverty reduction. A Romanian 
perspective, Procedia - Social and Behavioral Sciences Journal,  vol. 58/ 2012, p. 406–415, ISSN 
1877-0428, doi: 10.1016/j.sbspro.2012.09.1017; 

 Emilia Herman, The Influence of the Economic Growth Process on Romanian Employment, Annals of 
“Dunarea de Jos” University of Galati Fascicle I. Economics and Applied Informatics Years XVIII – 
no1/2012, ISSN 1584-0409, p. 5-12; 

 Emilia Herman, Daniela Dălălău,The Romanian Labour Market in the Last Two Decades -  In or Out of 
Crisis?, Revista Economică- Revistă de teorie şi practică economico-financiară, Nr. 2(55)/2011, ISSN 
1582-6260, p.339- 348; 

 Emilia Herman, The Impact of the Industrial Sector on Romanian Employment, Journal of Knowledge 
Management, Economics and Information Technology, Volume I, Issue 6, October 2011 , ISSN 2069-
5934, p. 173-194 

 Emilia Herman, Implications of aggregate demand on employment: Evidence from the Romanian 
economy, The Young Economists Journal/Revista Tinerilor Economisti, Year  IX, no.16/2011, ISSN 
1583-9982, p. 132-143; 

 Emilia Herman, The Impact of Economic Growth Process on Employment in European Union 
Countries,  The Romanian Economic Journal, Ed. ASE Bucureşti, Year XIV, no. 42,  December 2011, 
ISSN, 1454-4296, p. 47-67;  

 Emilia Herman, Inflation and Unemployment in the Romanian Economy, Annals of the University of 
Petrosani, Economics, ISSN 1582-5949, vol.X/2010, p.157-170. 
 

2. Grant de cercetare ştiinţifică pentru doctoranzi finanţat de Universitatea „Petru Maior” Tg. Mures. 

Echilibrul economic şi ocuparea resurselor de muncă; Anul câştigării proiectului: 2006; Valoare- 2500 

RON (director de proiect). 

Principalele publicaţii rezultate: 

 Emilia Herman, Continuous Vocational Training and Employment within the Context of Sustainable 
Development , International Conference „ Ovidius” University of Constanta, 12-14 octombrie 2006, p. 94-
99, vol,1, Editura Universitaria, 2006, ISBN: 978-973-742-466-2, ISBN: 978-973-742-585-0; 
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Referent ştiinţific/recenzor la 
reviste internaţionale, 

conferinţe internaţionale 
 

 Emilia Herman,  The labour productivity in Romania, between appearance and reality, International 
Conference „ Ovidius” University of Constanta, 12-14 octombrie 2006, p 88-93, vol 1, Editura 
Universitaria, 2006 (Tipografia Universitatii din Craiova), ISBN: 978-973-742-466-2; 

 Emilia Herman, Keynesian Model of economic equilibrium in the context of Romanian economy, 
Proceedings  of  The 3rd International Scientific Conference ECO-TREND 2006, „Economics and 
Globalization” “Constantin Brancusi University of  Tg. Jiu, November 24-25, 2006, ISBN (10) 973-742-
321-0; ISBN (13) 978-973-742-321-1. 

3. Titlul proiectului:  EEE - European Entrepreneurship Education; Perioada: 2007-2009; Sursa de 
finantare:  Comisia Europeana, DG EAC-UE; Nr. proiect - 134096-LLP-1-2007-1-RO-ERASMUS-
ECDEM; Nr. contract -2007-2598/001-001; valoarea totală: 160.648 Euro; director de proiect- prof.univ. 
dr. Ing.Liviu Marian Universitatea „Petru Maior” Tg. Mures (membru în echipă).  

Principalele publicaţii rezultate: 

 Daniela Ştefănescu (coord.), Emilia Herman, Maria-Ana Georgescu, Hans-Jurgen Weissbach, 
Kristina Szegedi, Agnes Kadar Horvath, Liviu Ciucan-Rusu, Sustainable Development and Business 
Oportunities, Series: „European Entrepreneurship Education” (EEE), Editor: Faculty of Economics of 
Technical University of Kosice, Slovakia, 2009, ISBN 978-80-553-0181-5, 252 pag; 

4. Titlul proiectului: Cercetari privind armonizarea educatiei antreprenoriale in universitatile din 
Romania cu universitatile din Uniunea Europeana si din Estul Europei (EDARO); Perioada: 2007-2009; 
Sursa de finanţare: CNCSIS   contract nr. 476/2007; director de proiect- conf. univ. dr. Szabo Zsuzsanna, 
Universitatea „Petru Maior” Tg. Mures (membru în echipă). 

Principalele publicaţii rezultate: 

 Szabo, Zs., Ciucan-Rusu, L. (coord. ), P., Blaga,., M. Kardos, C. Conţiu, D. Lungescu, I. Mihuţ, L. 
Chiriac, E. Herman, G. C. Stanciulescu, D., Dălălău, M.A. Georgescu, L. Marian, A. Tripon., V. Vasile, 
Entrepreneurship. Theory and Practice/Antreprenoriat-Teorie şi practică,  Editor: Faculty of Economics of 
Technical University of Kosice, Slovakia, 2009, ISBN: 978-80-553-0319-2, 373 p. 

 Emilia Herman, Lia Contiu, The Romanian Labour Market In The Entrepreneurial Economy Context, 
publicat in Journals International Scientific Publications: Economy& Business, vol.2 part. I, ISSN 1313-
2555, 2008, p. 790-808  

5. Titlul proiectului: Eficientizarea finanţării IMM-urilor inovative în România în condiţiile integrării în 
UE şi ale globalizării economice; Perioada: 2009-2011; Sursa de finantare: PN II,  contract nr. 360/2008; 
valoarea totală 150000 Ron; director de proiect- conf. Univ Tripon Avram, Universitatea „Petru Maior” Tg. 
Mures (membru în echipă).  

6. Titlul proiectului: Reţea de cluburi pentru promovarea adaptabilităţii şi dezvoltării durabile”; 
Perioada: 2009-2011, Sursa de finantare:  cofinanţat din FSE prin  POS-DRU 2007 – 2013, contract 
 POSDRU 39/3.2/G/37787; valoarea totală a proiectului: 500.000 Euro;  director de proiect- conf. Univ 
Tripon Avram, Universitatea „Petru Maior” Tg. Mures (membru în echipă). 

7. Titlul proiectului: Satisfacţia consumatorilor casnici faţă de serviciile furnizate de S.C. Electrica 
S.A. Tg. Mureş”, 2006, Contract nr. 1386 OP/2006 valoare 7.000 Ron, finanțat de Electrica SA; director 
de proiect- conf. Univ. dr. Maria-Ana Georgescu, Universitatea „Petru Maior” Tg. Mures (membru în 
echipă). 

Principalele publicaţii rezultate: 

Maria-Ana Georgescu, Florin Ciotea, Emilia Herman, Kiss Marta, Utilitatea cunoaşterii satisfacţiei 
consumatorilor casnici faţă de serviciile de furnizare a energiei electrice – studiu de caz ,Volumul 
Colocviului International de Stiinte Sociale, Universitatea Braşov, 2006, Tipografia Univ. "Transilvania" 
Brasov, 2007, ISBN 978-973-635-862-3, p.502-513.  

8. Titlul proiectului: DidaTec-Şcoală universitară de formare iniţială şi continuă a personalului 
didactic şi a trainerilor din domeniul specializărilor tehnice şi inginereşti, POSDRU/87/1.3/S/60891, 
Valoare totală proiect- 242044 euro,  Competiţie POS DRU 1.3 Dezvoltarea resurselor umane din 
educaţie şi formare, http://ctmtc.utcluj.ro/sites/didatec_/SitePages/Home.aspx, director de proiect- conf. 
Univ. dr. Mircea Dulău, Universitatea „Petru Maior” Tg. Mures (membru în echipă); 

9. Titlul proiectului: Sistem inovativ integrat avansat pentru practica studentilor-  
POSDRU/189/2.1/G/156303 - FSE POS DRU DMI 2.1 Stagii de practica pentru studenti, 2015,  
http://www.snt.ro/89494.ro.php, Valoare totală proiect- 133216 euro, director de proiect- conf. Univ. dr. 
Tripon Avram, Universitatea „Petru Maior” Tg. Mures (membru în echipă); 

 

 Recenzor conferinţe internaţionale 
- 13th Annual International Conference "Environmental Economy, Policy and International 

Environmental Relations", 13-14 Octombrie 2011, Praga, Cehia; 
- International Conference “Emerging Market Queries in Finance and Business” 24th-27th, October 

2012, Tîrgu-Mureș, Romania; 
 

http://ctmtc.utcluj.ro/sites/didatec_/SitePages/Home.aspx
http://www.snt.ro/89494.ro.php
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Elemente de recunoaștere a 
contribuției științifice  

 
 
 
 
 

Apartenenţa la asociaţii/reţele 
profesionale 

 

- 10th International Conference on European Integration – New Challenges – EINCO 2014, University 
of Oradea, Faculty of Economic Sciences, 30-31 May 2014, Oradea, Romania; 

- 11th International Conference on European Integration – New Challenges – EINCO 2015, University 
of Oradea, Faculty of Economic Sciences, 29-30 May 2015, Oradea, Romania;  

- 12 th International Conference on European Integration – New Challenges – EINCO 2016, University 
of Oradea, Faculty of Economic Sciences, 26-28 May 2016, Oradea, Romania. 

 Recenzor reviste 
- European Planning Studies, 2013, http://www.tandfonline.com/toc/ceps20/current 
- Open Access Library Journal, 2015, http://www.oalib.com/journal 
- Membru în Advisory Board 2015, Amway Global Entrepreneurship Report, Technische Universität 
München, https://www.amwayentrepreneurshipreport.tum.de/index.php?id=22&L=1  

 

 Premierea rezultatelor cercetării 2014- UEFISCDI- 1 articol publicat în revistă ISI din zona galbenă 
http://uefiscdi.gov.ro/userfiles/file/PREMIERE_ARTICOLE/ARTICOLE%202014/LISTA%202%20REZULTATE%20ARTICOLE%2
0actualizata.pdf 
 Diplomă de excelenţă în cercetare ştiinţifică - domeniul Ştiinţe economice, Universitatea “Petru 

Maior” din Tg. Mureş, 2015 

 Indicele Hirsh de 6 (Google Scholar), 2 (Web of Science) şi 3 (Scopus) 

 peste 175 de citări (fără autocitări) dintre care 106 de citări în reviste BDI,  37 de citări în cărţi. 
 

Asociaţia Română de Ştiinţe Regionale, din 2011 
European Regional Science Association, din 2014 
Centrul de cercetări pentru Prognoză macroeconomică şi regională- PROMAR, ASE Bucureşti, din 

2011 http://promar.ase.ro/; 
Centrul de Cercetare pentru Educație Antreprenorială, Universitatea Petru Maior, Tg. Mureş 
European Cooperation for Statistics of Network Data Science, Actiunea COST CA 15109  (2016 – 

2020) 
Brain Romania - reţeaua comunitătii ştiinţifice românesti, din 2013 

 
 

Data: 
 23.06.2016     

   

          Conf. univ. dr. Emilia Doina Herman 
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